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THÔNG BÁO 

Công khai danh sách cá nhân được giới thiệu xét đề cử 

Giải thưởng Võ Trường Toản năm 2026 
───────── 

Căn cứ Kế hoạch số 11083/KH-SGDĐT ngày 15 tháng 10 năm 2026 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về xét tặng Giải thưởng Võ Trường 

Toản năm 2026; 

Căn cứ Kế hoạch số 689/KH-THPTTPK ngày 22 tháng 10 năm 2026 của 

Trường THPT Tân Phước Khánh về xét chọn, đề cử nhà giáo, cán bộ quản lý tham 

dự Giải thưởng Võ Trường Toản năm 2026; 

Theo hồ sơ cá nhân được tổ Hóa - CNNN đề cử giải thưởng Võ Trường Toản; 

Hiệu trưởng Trường THPT Tân Phước Khánh thông báo công khai danh sách 

cá nhân được giới thiệu xét đề cử Giải thưởng Võ Trường Toản năm 2026, cụ thể 

như sau: 

1. Danh sách cá nhân được giới thiệu 

TT Họ và tên 
Giới 

tính 

Năm 

sinh 
Chức vụ, tổ chuyên môn 

Năm vào 

ngành; thâm 

niên (đến hết 

năm học 2025 - 

2026) 

1 
Nguyễn Thị 

Thủy 
Nữ 1985 

Giáo viên trực tiếp giảng 

dạy môn Công nghệ 

(nông nghiệp); Phó Tổ 

trưởng Tổ Hóa học - 

Công nghệ nông nghiệp 

Năm 2009; 

17 năm 

Thành tích tiêu biểu: 

- 07 năm học liên tục hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ (từ năm học 2019 - 2020 

đến năm học 2025 - 2026); 

- 06 lần đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở; 

- 03 Bằng khen của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh (thành phố Cần Thơ: 

02; Thành phố Hồ Chí Minh: 01); 

- 07 sáng kiến được Sở Giáo dục và Đào tạo công nhận; 

- Bồi dưỡng học sinh giỏi cấp thành phố đạt 15 giải (từ năm học 2019 - 2020 

đến năm học 2025 - 2026); 



2 

 

- Hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật đạt 01 giải Nhì, 01 giải 

Khuyến khích cấp thành phố; 

- Giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2024 - 2025. 

2. Thời gian, hình thức công khai 

- Thời gian công khai: từ ngày 23/10/2026 đến hết ngày 25/10/2026 (tối thiểu 

03 ngày trước ngày tổ chức lấy phiếu tín nhiệm). 

- Hình thức công khai: niêm yết tại bảng thông tin của nhà trường; đăng tải 

trên Cổng thông tin điện tử của nhà trường; gửi đến toàn thể công chức, viên chức, 

người lao động qua nhóm thông tin nội bộ. 

3. Tiếp nhận ý kiến phản ánh 

- Trong thời gian công khai, công chức, viên chức, người lao động có ý kiến 

phản ánh về cá nhân được giới thiệu gửi trực tiếp hoặc bằng văn bản về Hiệu 

trưởng (qua Thư ký Hội đồng Thi đua - Khen thưởng) trước 8 giờ 00 ngày 

26/10/2026. 

- Ý kiến phản ánh phải ghi rõ họ tên người phản ánh, nội dung cụ thể, có căn 

cứ. Nhà trường không xem xét các ý kiến nặc danh, mạo danh hoặc gửi sau thời 

hạn công khai. 

4. Lấy phiếu tín nhiệm 

Sau thời gian công khai, nhà trường tổ chức lấy phiếu tín nhiệm đối với cá 

nhân được giới thiệu bằng hình thức bỏ phiếu kín từ 08 giờ 00, ngày 26/10/2026 

đến 10 giờ 00 qua Link Bình chọn (sẽ không hiển thị tên người bình chọn). Đề 

nghị toàn thể công chức, viên chức, người lao động tham dự đầy đủ, đúng giờ (kết 

quả hợp lệ khi có ít nhất 3/4 tổng số công chức, viên chức, người lao động tham 

gia bỏ phiếu). 

Hiệu trưởng thông báo để công chức, viên chức, người lao động nhà trường 

được biết và tham gia ý kiến./. 

Nơi nhận: 
- Hội đồng TĐKT nhà trường; 
- Công đoàn cơ sở; Ban TTND; 
- Email công vụ; 
- Cổng thông tin điện tử trường; 
- Lưu: VT, TĐKT. 

HIỆU TRƯỞNG 
 

 

 

 

 

Phạm Trọng Sang 
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